
 

 

 

Les Espaces Prévention sont les acteurs régionaux du dispositif de prévention et de promotion de la 
santé du canton de Vaud et développent des actions issues des collaborations et des volontés 
régionales. 
 
Sur mandat de la Municipalité de Morges, Espace Prévention La Côte met en oeuvre un programme 
de prévention des comportements à risques en faveur des jeunes. 
 
Pour le réaliser, nous cherchons : 
 

Un/e travailleur/euse social/e de proximité (TSP) 
à 100% 

 
Votre mission : 

- Favoriser les liens entre les jeunes de 12 à 25 ans de la Ville de Morges et le réseau social. 
- Assurer une présence régulière dans la rue ainsi qu’une permanence téléphonique. 
- Mettre en place et soutenir des projets d’animation dans les quartiers. 

. 
Nous souhaitons : 

- Diplôme HES en travail social ou animateur socio-culturel ou formation avec expérience jugée 
équivalente 

- Aisance dans les relations sociales, capacité à motiver et convaincre 
- Implication dans l’approche individuelle et de groupe avec des jeunes, connaissance des 

techniques de médiation et de gestion de projet. 
- Capacité à travailler de manière autonome sur le terrain dans le respect d’un cadre établi et 

grande disponibilité (travail en soirée et en week-ends selon un planning) 
 
Nous offrons : 

-  Activité variée et motivante au sein d’une équipe dynamique 
-  Prestations sociales adaptées à la convention collective du secteur sanitaire parapublic vaudois. 
 

Entrée en fonction : 1
er

 novembre 2011 ou date à convenir. 
 
Renseignements : Laurence Calame, Responsable d’Espace Prévention La Côte, tél. 021 804 66 44. 
 
Offre de service complète, comprenant lettre de motivation, curriculum vitae, copie des titres et 
certificats, à faire parvenir d’ici au 19 septembre 2010, à Sandra Farris, Responsable des ressources 
humaines, rue des Charpentiers 9, 1110 Morges. 
 
 


